f Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej
! Dsob Starszych na lata 2014-2020

Projekt pn. ,Senioralnie niech znaczy wspdlnie, ciekawie, aktywnie”
Jjest wspoffinansowany ze srodkéw Rzadowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spofecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020

REGULAMIN UCZESTNICTWA
w projekcie prowadzonym przez Fundacje Pszczyiiska Organizacja Wspélpracy, Ekspresji i Rozwoju
pod nazwa: ,,Senioralnie niech znaczy wspdélnie, ciekawie, aktywnie” wspolfinansowanym
w ramach Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszyeh na lata 2014-2020

§1

Informacje ogélne

Niniejszy dokument okresla podstawowe zasady i warunki uczestnictwa projekcie realizowanym przez
Fundacje Pszezynska Organizacja Wspolpracy, Ekspresji i Rozwoju.

§2
Stownik poje¢

I. Regulamin — regulamin uczestnictwa w projekcie realizowanym przez Fundacje Pszczyniska
Organizacja Wspolpracy. Ekspresji i Rozwoju.

2. Projekt — dzialanie (w tym szkolenia) realizowane przez Fundacje Pszczynska Organizacja
Wspdlpracy. Ekspresji i Rozwoju wspotfinansowane ze srodkéw Rzadowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014-2020.

3. Fundacja - Fundacja Pszczynska Organizacja Wspolpracy. Ekspresji i Rozwoju.

§3

Informowanie o mozliwosci udzialu w projekcie

1. Informowanie o mozliwosci udziatu w projekcie odbywa si¢ w szczegdlnoséci poprzez:

a) dzialania informacyjne (ogloszenia parafialne. ogloszenia w miejscach zwyczajowo przyjetych,
zebranie propozycji kandydatach na beneficjentow u soltyséw. przewodniczacych osiedli, Osrodku
Pomocy Spolecznej);

b) kontakt telefoniczny:

¢) inne przewidziane w projekcie formy promocji (m.in. plakaty informujace o mozliwosci udziatu
w projekcie. ogloszenie prowadzone w sposob zwyczajowo przyjety. ogloszenie na spotkaniach
z mieszkancami, dzialania realizowane przez Internet - strony solectw. strony Urzedu Migjskiego
w Pszczynie. Pszczynski Uniwersytet Trzeciego Wieku. plakaty. ulotki).

2. Dziatania informacyjne prowadzone sa w sposob umozliwiajacy dotarcie z oferta do mozliwie
najszerszej grupy potencjalnych uczestnikdw projektu réwniez osobisty kontakt z potencjalnymi
beneficjentami (wolontariuszy. koordynatora).

§4
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona jest przez Komisj¢ Rekrutacyjna.
2. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a) przewodniczacy Komisji — koordynator projektu:

b) socjoterapeuta:

¢) psycholog.



3. Proces rekrutacji sklada sig¢ z nastepujacych etapow:

a) przyjmowanie zgloszen:

b) ocena formalna zgloszen:

¢) ocena merytoryczna zgloszen.

4. Po zakonczeniu procesu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna sporzadza zbiorczy protokél oséb
zakwalifikowanych, wpisanych na liste rezerwowa.

5. Uczestnicy informowani sg o przyjeciu, wpisaniu na liste rezerwowa lub nieprzyjeciu telefonicznie.
6. W przypadku rezygnacji. nieobecnosci lub wykluczenia uczestnika z udzialu w projekcie
kwalifikowana jest osoba z listy rezerwowej.

7. W przypadku niedotrzymania przez uczestnika terminu rezygnacji dopuszcza sie mozliwosé
zakwalifikowania w jego miejsce innej osoby spelniajacej kryteria kwalifikowalnosei udziatu
w projekcie.

§5

Przyjmowanie zgloszen

I. Przyjmowanie zgloszen odbywa sig¢ z w biurze projektu.

2. Dane wszystkich osob musza zosta¢ wpisane do bazy po zlozeniu przez uczestnika projektu
Formularza zgloszenia udzialu w projekcie wraz z oSwiadczeniem o wyrazeniv zgody na
przetwarzanie danveh osobowyceh.

3. Dokumenty okreslone w ust. 2 winny by¢ wypelnione zgodnie z zamieszczonymi w nich
instrukcjami.

§6

Ocena formalna zgloszen

I. W ramach oceny formalnej zgloszen brane sa pod uwage w szczegolnosci nastepujace kryteria:

a) przynaleznos¢ zglaszajacej sie osoby do grupy docelowej okreslonej w projekcie: osoby starsze
wowieku 60+, zamieszkujgee na terenie Gminy Pszczyna (w miescie i na obszarach wiejskich), kiére
z przyvezyn materialnyeh, ograniczen ruchowych, komunikacyinveh lub/i proyezvn psvehologicznveh,
pomimo potencjalu, nie korzystajg z lokalnej oferty edukacvinej i kulturalnej i zagrozomne sg
wycofaniem. izolacjg spoleczng. pogorszeniem si¢ funkcjonowania psychofizveznego:

b) zlozenie kompletnego Formularza zgloszenia ud=zialu w projekcie:

d) dokonanie zgloszenia w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze.

2.Niespelnienie ktoregokolwiek z kryteriow formalnych powoduje odrzucenie zgloszenia na etapie
oceny formalnej.

3. Zgloszenia, ktore nie ulegly odrzuceniu, podlegaja ocenie merytoryczne;j.

§7

Ocena merytoryczna zgloszen
1. Oceny merytoryeznej dokonuje sie¢ w szczegolnosci na podstawie nastepujacych kryteriow:
a) przynaleznos¢ do grupy adresatow projektu:
b) wypetnienie Formularza zgloszenia udzialu w projekcie:
c¢) ocena dokonana przez komisje rekrutacyjna wystepujacych u osob zglaszajacych che¢ udzialu do
projektu barier korzystaniu z lokalnej oferty edukacyjnej i kulturalnej, ocena zagrozenia wycofaniem,
izolacja spoleczna. pogorszeniem si¢ funkcjonowania psychofizycznego.

§8

Ogolne zasady uczestnictwa w szkoleniu

1. Zakres tematyczny projektu dostepny jest biurze projektu.

2. Czas trwania zaje¢ w ramach projektu liczony jest w godzinach dydaktycznych (45 minut).
3. Do obowigzkdw uczestnika projektu nalezy:

a) rejestracja przed rozpoczeciem szkolenia/zaje¢ dydaktycznych,

b) uczestnictwo w szkoleniach/zajeciach dydaktycznych. na ktore zostal zakwalifikowany.




¢) kazdorazowe potwierdzanie na liscie obecnosci przybycia i uczestniczenia w szkoleniach/zajeciach
dyvdaktycznvch wynikajacych z harmonogramu danego szkolenia/zaje¢ dvdaktveznych.

d) potwierdzanie odbioru materialow dydaktycznych i/lub promocyjnych,

e) wypetnianie kwestionariuszy zwigzanych z ewaluacja projekiu (zaréwno bezposrednio po
zakonczeniu szkolenia/zaje¢ dydaktycznych, jak rowniez po zakonczeniu udzialu w projekcie).

f) w razie koniecznosci opuszczenia szkolenia przed czasem. informowanie o tym fakcie
organizatorow oraz trenera.

4. Do obowigzkow organizatora nalezy:

a) zapewnienie infrastruktury niezbednej do realizacji szkolen/zaje¢ dydaktycznych.

b) zapewnienie realizacji programu merytorycznego szkolen/zaje¢ dydaktyveznych przez kadre
trenerska posiadajaca odpowiednie do$wiadczenie i kwalifikacje.

c) wydanie zaswiadczenia zakonczenia udziatu szkoleniach/zajeciach dvdaktycznych. dla osob ktore
uczestniczyly w projekcie zgodnie z zaplanowana $ciezka uczestnictwa:

5. W przypadku zdarzen losowych Fundacja zastrzega sobie prawo do odwolania, zmiany terminu lub
miejsca realizacji szkolen/zaje¢ dydaktycznych, o czym uczestnicy zostang niezwlocznie
poinformowani poczta elektroniczna lub telefonicznie.

§9

Nieobecnos¢ i rezygnacja

1. Uczestnik ma mozliwosé rezys enacji z udzialu w szkoleniu/zajeciach dydaktycznych. Rezygnacja
musi zosta¢ zgloszona najpdzniej na 2 dni roboczych przed rozpoczeciem pierwszych zajeé.

2. Jezeli ze wzgledu na okolicznosci niezalezne od uczestnika (np. choroba. zdarzenie losowe) nie jest
mozliwe zachowanie powyzszego terminu, uczestnik zobowiazany jest do niezwlocznego przeslania
do Fundacji o$wiadczenia o przyczynie nieobecnosci.

§10
Sciezka udzialu w projekcie

1. Zakonczenie udzialu w projekcie nastepuje w wypadku uczestnictwa w zaplanowanych sciezkach,
W wymiarze:
a) warsztaty i wyklady — uczestnictwo w 80 % zajec.

§11

Postanowienie koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. W wypadkach uzasadnionych charakterem szkolen dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzania

dodatkowych przepisow regulujacych zasady uczestnictwa.
3. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.
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